Der Evangelische Kirchenkreis Herne sucht zum 01.04.2025
eine/n Klimaschutzmanager/in (m/w/d) in Vollzeit

Die Evangelische Kirche von Westfalen hat beschlossen, bis
zum Jahr 2040 klimaneutral zu werden. Als Teil der
Evangelischen Kirche von Westfalen hat sich der Evangelische
Kirchenkreis Herne verpflichtet, die landeskirchlichen
4 Klimaziele in seinem Bereich umzusetzen. Zum Evangelischen

E\/aﬂgeﬁgcher Kirchenkreis Herne zdhlen ca. 60.000 Gemeindeglieder in
Kirchen kreis insgesamt sechs Kirchengemeinden im Raum Herne, Wanne-

Eickel und Castrop-Rauxel.
Herne

Die Stellenbesetzung erfolgt vorbehaltlich eines positiven Forderbescheids zunachst befristet fir zwei
Jahre. Wir streben eine Projektverlangerung fiir weitere drei Jahre an.

Diese Aufgaben erwarten Sie:

Erstellung und Umsetzung eines Integrierten Klimaschutzkonzeptes

Aufstellung einer Klimabilanz fiir den Kirchenkreis mit 6 Kirchengemeinden, 27 Kinder-
tageseinrichtungen und derzeit rund 120 Gebduden

Koordinierung und Steuerung von Beteiligungsprozessen mit allen relevanten Akteuren
Beratung und Begleitung von Entscheidungsgremien

Vernetzung mit Akteuren in Kirchenkreis, Kommunen und Landeskirche

Akquise und Abwicklung von Férdermitteln

Wir bieten:

Eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche Tatigkeit mit der Moglichkeit zum selbstandigen
Arbeiten

Ein umfangliches, zweckgebundenes Budget und ein hohes MaR an Bereitschaft in
Klimaschutz zu investieren

Teilnahme an Fortbildungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Onboarding-Konzept oder Unterstiitzung bei der Einarbeitung durch ein engagiertes und
hilfsbereites Team

Familienfreundliche Arbeitsbedingungen, flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten, Jobrad
Verglitung nach BAT-KF, 30 Urlaubstage, Jahressonderzahlung, betriebliche Altersversorgung
Dienstsitz Herne

Wir erwarten:

Ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Klimaschutz, Energie, Umwelt,
Nachhaltigkeitsékonomie oder eine vergleichbare Qualifikation

Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich erneuerbare Energien, Energiespar- und
Klimaschutzkonzepte

Kommunikations- und Teamfahigkeit

zuverlassiges und zielgerichtetes, selbststandiges Arbeiten

Die Fahigkeit andere zu motivieren

Identifikation mit den Werten und Zielen der Evangelischen Kirche

Ilhre aussagefdhige Bewerbung bis zum 28.02.2025 richten Sie bitte an
HER-KK.Superintendentur@ekvw.de

Evangelischen Kirchenkreis Herne
Superintendentin Claudia Reifenberger
Overwegstr. 31, 44625 Herne

Telefon (0 23 23) 9868-15

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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